Osnovna $kola Rudolfa Strohala
Lokve

Zakljuéci sa sjednice Skolskog odbora
odrZzane48.02.2026.

PredloZen je i usvojen sljedeéi dnevni red:

1. Usvajanje zapisnika s prethodne sjednice Skolskog odbora

2. IzvjeSce o stanju sigurnosti, provodenju preventivnih programa te mjerama
poduzetima u cilju zastite prava udenika u 1. polugodistu $kolske godine 2025./2026.

3. Davanje prethodne suglasnosti za zaposljavanje temeljem provedenog natjeCaja za
voditelja/voditeljicu ra¢unovodstva u $koli 1- 1/ jedan / izvrsitelj/ica na neodredeno,
nepuno radno vrijeme, 20 sati ukupnog tjednog radnog vremena

4. Davanje prethodne suglasnosti za zaposljavanje temeljem provedenog natjecaja za
ucitelja/uciteljicu geografije- 1/ jedan / izvrsitelj/ica na neodredeno, nepuno radno
vrijeme, 15 sati ukupnog tjednog radnog vremena

5. Davanje prethodne suglasnosti za zaposljavanje temeljem provedenog natjecaja i
usmenog testiranja za ucitelja/ugiteljicu informatike- 1 / jedan / izvrsitelj/ica na
neodredeno, nepuno radno vrijeme, 26 sati ukupnog tjednog radnog vremena

6. Davanje prethodne suglasnostl za zaposljavanje temeljem provedenog natjedaja za
spremada/spremadicu- 1 / jedan / izvrSitelj/ica na neodredeno, puno radno vrijeme, 40
sati ukupnog tjednog radnog vremena

7. Razlicito

Zakljuéci:

Ad 1))

Zaplsmk sa SJedmce SO odrzane 27. sije¢nja 2026.g. jednoglasno je usvojen.

Ad 2.) Clanovi Skolskog odbora upoznatl su sa donoSenjem Izvje$ca o stanju sigurnosti,
provodenju preventivnih programa te mjerama poduzetima u cilju zastite prava ucenikau 1.
polugodistu Skolske godine 2025./2026.te isti jednoglasno usvajaju.

Ad 3.) Clanovi Skolskog odbora upoznati su sa provedbom natje¢ajnog postupka te
jednoglasno usvajaju zapo$ljavanje kandidatkinje na radno mjesto voditelj/voditeljica
raCunovodstva u $koli 1.

Ad 4.) Clanovi Skolskog odbora upoznati su sa provedbom natje¢ajnog postupka te
jednoglasno usvajaju donoSenje Odluke o nezasnivanju radnog odnosa na radnom mjestu
umteh/umtelpca geografije.

Ad 5.) Clanovi Skolskog odbora upoznati su sa provedbom natjeca]nog postupka te
jednoglasno usvajaju sklapanje Ugovora o radu na odredeno, na 5 mjeseci, s prijavljenim
kandidatom na radnom mjestu ugitelj/uciteljica informatike.

Ad 6.) Clanovi Skolskog odbora upoznati su sa provedbom natje¢ajnog postupka te
jednoglasno usvajaju sklapanje Ugovora o radu na neodredeno s prijavljenom kandidatkinjom
na radnom mjestu spremac/spremacica.

Razli¢ito

Clanovi Skolskog odbora upoznati su i jednoglasno usvajaju promjene u Financijskom
izvjestaju za razdoblje 01.01.2025.-31.12.2025.

s PredSJedmca Skolskog odbora:
\Andreja Markovié, prof.
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